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LISTA DE DIFUZARE
Semnatura si data de
B 1 primire si retragere
Xemp a'r Nume §i prenume Functia — —
numaruk: Areviziei/ | A reviziei/
editiei editiei
aplicabile refrase
1 Ing. Dana Ziinescu MANAGER CALITATE
5 Prof. Unl.v. Dr: Viorel RECTOR
Scripcariu
] - . PRORECTOR STUDI
3 Conf. Univ. Dr. Mihai UNWERSHTQRE, CICLUL DE
; STUDII INVATAMANT
Danciu FUNDAMENTAL
] PRORECTOR STUDIT
4 Prof. Univ, Dr. Carmen UNIVEBSITAARE, CICLUL DE
; STUDI INVATAMANT CLINIC
Vulpoi SIMASTERAT
. . . PRORECTOR CERCETARE
5 Prof. Univ. Dr. Adrian Covic | STINTIFICA
6 Prof, Univ. Dr. Monica PRORECTOR RELATII
Hincianu INTERNATIONALE
7 Prof. Univ. Dr. Ionela DECAN FACULTATEA DE
Lacrimioara Serban MEDICINA
. . DECAN FACULTATEA DE
8 Prof. Univ. Dr. Norina Forna MEDICINA DENTARA
9 Prof, Univ. Dr. Lenuta DECAN FACULTATEA DE
Profire FARMACIE
10 Prof. Univ. Dr. Anca DECAN FACULTATEA DE
Galaction BIOINGINERIE MEDICALA
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11 Gabriela Cuciureanu SECRETAR SEF UNIVERSITATE
12 Oana Cristina Crismaru SECRETSERS[%%%%%LTATEA
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1. SCOP

1.1 Prezenta proceduri are ca scop stabilirea normelor, regulilor si instructiunilor pentru
asigurarea bunei desfisurdri a activitdfilor de recunoastere automats, de citre
Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din Iasi, a functiilor didactice
din invitimantul universitar obtinute in institutii de invitdmant universitar acreditate
din striintate.

1.2, Procedura oferd fidelitate §i corectitudine in descrierea procesului de recunoastere
automatd, de citre Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” din Iasi, a
functiilor didactice din invatiméntul universitar obtinute in institutii de Invatamant
universitar acreditate din striinitate.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta procedurd se aplicd tuturor facultdfilor din cadrul Universititii de Medicini si
Farmacie ,,Grigore T. Popa” din Iasi i trebuie respectati de citre persoanele implicate in
procesul de recunoastere a functiilor didactice din invatimantul universitar obtinute in institutii
de Tnvatimant universitar acreditate din striinitate.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

- SR ENISO 9000:2006 — Sisteme de management al calititii. Principii fundamentale si
vocabular;

- SR ENISO 9001:2015 — Sisteme de management al calitatii. Cerinte;

- SR ENISO 9004:2010 — Conducerea unei organizatii citre un succes durabil, o abordare
bazatd pe managementul calitatii ;

- OSGG nr. 400/2015 ~ cuprinzénd standardele de control intern / managerial la entitatile
publice, cu actualizarile ulterioare;

- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu toate actualizirile ulterioare

- Ordinul nr.5922/2016 pentru aprobarea metodologiei privind recunoastere automati, de
catre institutiile de inva{imant superior, a functiilor didactice din inv3tdmantul universitar
obtinute in institutii de Inv3{dmaAnt universitar acreditate din striinitate

- Legea nr. 200/2004 privind recunoagterea diplomelor i calificarilor pentru profesiile
reglementate din Romaénia, cu modificarile i completarile ulterioare

= Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5825/2016 privind

aprobarea Listei universitigilor de prestigiu din alte state, cu modificarile si completirile
ulterioare
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4. DEFINITII SI ABREVIERI

UMF “Grigore T. Popa™ Iasi — Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Grigore T. Popa” lasi
PL — Proceduri de lucru

CE — Comisia de evaluare

CC — Comisia de contestatii

CA - Consiliul de Administratie

CNRED - Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor

5. DESCRIEREA PROCEDURII

Aceastd procedurd se adreseazi pe de o parte tuturor persoanelor care doresc recunoasterea de
catre UMF ,,Grigore T. Popa” din Iasi a functiilor didactice din invatimantul universitar obtinute
in institufii de invi{imant universitar acreditate din striinitate, iar pe de altd parte tuturor
persoanelor implicate in procesul de recunoastere.

Art. 1

(1) Functiile didactice din invaimantul universitar obtinute n institutii de invatimant universitar
acreditate din state membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, din
Confederatia Elvefiana i in universitati de prestigiu din alte state incluse in Lista universititilor
de prestigiu din alte state, aprobati prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale si actualizati
periodic, se recunosc automat de citre UMF »Qrigore T. Popa” lasi.

(2) Functiile didactice obtinute la alte institutii de invatimant universitar acreditate decit cele
mentionate la alin. (1) se recunosc numai in baza unei conventii internationale de recunoastere
reciprocd, incheiati la nivel interguvernamental sau interuniversitar.

(3) Prevederile prezentei proceduri de lucru se aplica cetdtenilor roméni, cetdtenilor din state
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European, din Confederatia Elvetiana si
cetdtenilor din state terte.

(4) Ocuparea unui post didactic in sistemul roménesc de invatimant superior se realizeazi
conform normelor legale in vigoare.

(5) Recunoagterea functiei didactice conform prezentei proceduri este valabils si produce efecte
juridice la nivelul UMF ,,Grigore T. Popa” Iasi.
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(6) Recunoasterea functiei didactice de citre CNRED este valabila si produce efecte juridice pe
intreg teritoriul Romaniei.

(7) Orice modificare a actelor normative privind recunoasterea functiilor didactice obtinute in
institutii de invatdmant acreditate din striinatate atrage dupa sine modificarea in concordanti a
prezentei PL.

Art. 2

UMF “Grigore T. Popa” lasi consults, daci este cazul, CNRED si Consiliul National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare cu privire la recunoasterea functiei didactice
obtinute Intr-o institutie de invatimant acreditata din striindtate.

Art, 3

(1) Dosarul de recunoagtere al solicitantului cuprinde urmitoarele documente:
a) Opis
b) cerere de recunoastere (cod: FL.98-01);

¢) act de identitate - copie si dovada schimbiirii numelui - copie si traducere legalizati (daca este
cazul);

d) diploma de doctor, daci actul de studii este obtinut in Romania sau la una dintre institutiile
acreditate de inva{dmént universitar mentionate la art. 1 alin. (1), respectiv atestatul de
recunoastere emis de CNRED, daci actul de studii este obtinut la aite institutii acreditate de
invatdmant universitar din striinatate, copie si traducere legalizati (daca este cazul);

¢) dovada functiei didactice, eliberati de institutiile prevazute la art. 1 alin. (1) 5i (2), in original
si traducere legalizata (daci este cazul);

f) CURRICULUM VITAE

g) chitanta care atest3 plata taxei de evaluare a dosarului.
Taxa de procesare a dosarului este de 100 euro, nereturnabil si se achitd la una din urmatoarele
bénci:

ALPHA BANK

B-dul Independentei nr. 7, lasi, RomAnia

Cont IBAN- RO23BUCUE(01187022511EU98
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Cod SWIFT- BUCUROBU

Beneficiar: Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Gr. T. Popa” Iasi
sau

BRD-GSG

Str. Anastasie Panu nr. 1B-2A, Iasi, Roméania

Cont IBAN- RO40BRDE240SV34042282400

Cod SWIFT- BRDEROBU

Beneficiar: Universitatea de Medicini si Farmacie ,,Gr. T. Popa” Iasi

(2) Nu se acceptd completari ale dosarelor depuse la UMF “Grigore T. Popa” lasi, decat la
solicitarea Comisiei de evaluare a dosarelor.

Art. 4

in vederea asigurarii conformitatii desfisurdrii procesului de recunoastere a functiilor didactice
obtinute In institutii de fnvitimént acreditate din strainatate, la nivel de universitate, se stabilesc
urmétoarele comisii:

- comisia de evaluare a dosarului, compusi din presedinte, patru membri, reprezentant Oficiul
juridic si secretar, propusi de Prorectorul pentru Strategie Institufionald, avizati de CA §i numita
prin decizia Rectorului;

- comisia de contestatii, compusi din patru membri, propusd de Prorectorul pentru Strategie
Institutionald, avizati de CA si numiti prin decizia Rectorului,

Art. 5

(1) Dosarele pot fi depuse la Registratura Universititii spre evaluare pe tot parcursul anului. Dupa
Inregistrarea dosarelor primite, acestea sunt dirijate citre secretarul CE. in termen de maxim 7 zile
lucritoare de la depunerea dosarelor se intruneste CE.

(2) CE analizeazi conformitatea documentelor depuse la dosar si solutioneazd cererea de
recunoastere, care se finalizeaza prin redactarea unui raport de evaluare de catre secretarul CE. In
cazul in care CE considers necesare alte documente, acestea vor fi solicitate persoanei care doregte
recunoasterea functiei didactice de citre secretarul comisiei. Eventualele documente solicitate si
addugate ulterior la dosar vor fi analizate de CE.

(3) Rezultatele evaludrii dosarului de recunoastere a functiilor didactice obtinute in institutii de
invatdmént acreditate din stradinitate se comunici solicitantului de citre secretarul CE si se
afigeazd pe site-ul Universitatii, la sectiunea Concursuri, in termen de 30 de zile calendaristice de
la depunerea acestuia la Registratura Universitatii.
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(4) Solicitantul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea rezultatului.
Contestatia se formuleaza in scris, se inregistraza la Registratura Universititii, se inainteazi
Rectoratului si se solutioneazi de ciitre de Comisia de contestatii. Comisia este convocati de
secretarul CE in maxim 48 de ore de la depunerea contestatiei. Presedintele CC intocmeste un
proces verbal de analizi a contestatiei, semnat de tofi membrii CC. In termen de 3 zile lucritoare
de la momentul la care s-a intrunit, Comisia de contestatii comunica petentului direct $i prin
afigare pe site-ul Universitétii, la sectiunea Concursuri, solutia la contestatia formulata.

(5) Dupa expirarea termenului de depunere a contestatiilor sau dupd solutionarea contestatiilor, CE
comunici in scris, Rectorului Universitatii, rezultatul final al evaluirii efectuate.

(6) Rectorul UMF ,,Grigore T. Popa” Iasi emite, in termen de 15 zile de la primirea rezultatului

final, decizia de recunoastere sau nerecunoastere a functiei didactice pentru care s-a solicitat
recunoasterea.

(7) Dupa finalizarea procesului de recunoastere, dosarele evaluate se arhiveaza de ciitre secretarul
CE, la Arhiva Universitatii.

(8) Documentele originale din dosar pot fi restituite titularului, la solicitarea scrisi a acestuia,

6. RESPONSABILITATI

6.1. Comisia de evaluare a dosarului:
6.1.1. Presedintele
- Coordoneaz3 activitatea comisiei

- avizeaza raportul de evaluare
6.1.2. Membrii
- analizeazi documentele depuse
- comunicd, in scris, solicitantului si conducerii Universitdtii rezultatul evaluirii
6.1.3. Secretarul
- primeste, pe bazii de semndturé, dosarele de la Registratura Universitatii
- trimite mesaj candidatilor solicitind documente suplimentare (daci este cazul)
- redacteazi raportul de evaluare

- comunicd solicitantului decizia de recunoagtere sau nerecunoastere
- arhiveaza documentele procesului de recunoastere

6.2. Comisia de contestatii:
- analizeazi si solutioneazi contestatiile

- Intocmeste un proces verbal privind solutionarea contestatiilor, semnat de toti
membrii comisiei
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- comunicd petentului petentului direct si prin afisare pe site-ul Universititii solutia la
contestatia formulata.

6.3. Prorectorul de Strategie Institutionalii
- Propune componenta comisiei de evaluare
- Propune componenta comisiei de contestatii

6.4. Consiliul de Administratie:
- avizeaza componenta CE si a Comisiei de contestatii

6.5. Rectorul
— emite decizia de recunoagtere sau nerecunoastere a functiei didactice pentru care s-a

solicitat recunoasterea, in termen de 15 zile de la primirea rezultatului final din partea
CE/CC.

7. Inregistrari si anexe

Nr. Denumire Cod Elaborator Aproba Nr. Difuzat Durata de Loc de Durata de
crt. inregistrare exemplar pastrare {ani) pastrare arhivare
i Cerere de FL98-01 | Solicitantul R 1 Rectorat 1 Rectorat Conform NA
recunoastere
2 | Dosar solicitant - Solicitantul - 1 Rectorat 1 Rectorat Conform NA
3 | Raport de evaluare - CE nggme 1 Rectorat 1 Rectorat { Conform NA

Proces verbal privind
4 solutionarea

- CcC - 1 Rectorat l Rectorat Conform NA
eventualelor
contestatii
Decizia de Rectorat
5 | recunoastere sau - Rector - 1 -, 1 Rectorat Conform NA
Solicitant
nerecunoagtere
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Domnule Rector,

Subsemnatul cetdfean ,
nascut la data de , In localitatea ,
domiciliat in , posesor al actului de identitate , seria
nr. avand functia didactic obtinuta la

din tara vd rog sa aprobati

recunoastea functiei didactice mai sus mentionati.

Cunoscand dispozitiile articolului 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii {Art. 326 Cod penal:
Falsul Tn declaratii: "Declararea necorespunzitoare a adevirului, ficutd unei persoane dintre cele
prevdzute in art. 175 sau unei unit3ti in care aceasta fsi desfisoar3 activitatea in vederea producerii
unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori Tmprejurérilor,
declaratia ficutd serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la
2 ani sau cu amenda.”),

Declar pe proprie rdspundere cé toate informatiile prezentate in dosarul depus pentru recunoasterea
functiei didactice de sunt veridice.

Data: Nume in clar

Semnaturd




